
PROPOSTA MODIFICA ACCORDO COLLETTIVO

Tra le altre ipotesi contenute nella DGR 5004 una proposta
di modifica all’Accordo Collettivo Nazionale affinché il 
massimale per i tirocinanti che assumono l’incarico 
nell’ambito delle aree carenti sia significativamente 
aumentato, fino a 1.000 assistiti, al fine di garantire che il 
servizio sia compatibile con la sostenibilità economica 
della gestione dell’ambulatorio, fermo restando che 
l’impegno orario non dovrà interferire con l’attività 
didattica. Ai tirocinanti che frequentano il tirocinio 
professionalizzante assumendo l’ambito carente o l’incarico
temporaneo dovrebbero inoltre essere riconosciuti gli stessi
incentivi degli altri MMG, in particolare per quanto 
riguarda la quota per la medicina di gruppo e la quota per il 
personale di studio.
Infine, settimana scorsa, il Consiglio Regionale della 
Lombardia ha approvato una mozione sulla carenza dei 
medici di base, che impegna la Giunta a farsi portavoce 
presso il Governo, affinché si possano incrementare i 
finanziamenti per le borse di studio, aumentare la quota di 
assistiti per ogni medico, semplificare l’accesso agli ambiti 
carenti di medici e rimodulare gli accessi alla facoltà di 
Medicina. 
 


